BAB V

PENUTUP

51 Kesimpulan
Berdasarkan hasilpenelitian yang telah dilakukan, diperoleh Kesimpulan sebagai
berikut:

1. Perhitungan pada aplikasi penilaian seleksi calon anggota UKM Informatika
dan Komputer dengan menggunakan metode Profile Matching sudah akurat
berdasarkan hasil perhitungan manual dan perhitungan sistem.

2. Hasil seleksi menggunakan metode Profile Matching dapat mempersingkat
waktu penyeleksian calon anggota tetap UKM Informatika dan Komputer.

5.2 Saran
Aplikasi seleksi Calon Anggota UKM Informatika dan Komputer ini masih
memiliki banyak kekurangan. Saran-saran yang perlu di pertimbangkan untuk
penelitian selanjutnya :
Melakukan penelitian dengan menggunakan topik dan metode pedukung
keputusan yang sama dengan menambahkan kriteria-kriteria dan persyaratan seleksi

yang berkaitan dengan seleksi Calon Anggota UKM Informatika Dan Kompuer
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