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BAB 5
KESIMPULAN DAN SARAN

5.1	Kesimpulan
Berdasarkan pembahasan “ Sistem Komputerisasi Akuntansi Bagian Penggajian PT. Gula Putih Mataram “ dapat diambil kesimpulan adalah sebagai berikut :
1. Sistem ini menyediakan sarana untuk menyimpan data-data sebagai acuan dalam perhitungan gaji karyawan.
2. Laporan-laporan yang diperlukan seperti laporan seluruh jenis tunjangan, laporan tunjangan per-karyawan, laporan data karyawan, laporan absen per-karyawan per-periode, laporan absen seluruh karyawan per-periode, laporan lembur per-karyawan per-periode, laporan lembur seluruh karyawan per-periode, laporan basic karyawan, laporan gaji per-karyawan per-periode dan laporan gaji seluruh karyawan per-periode dapat dihasilkan dengan cepat, sehingga dapat membantu dalam proses kerja.

5.2	Saran-saran
1. Admin yang akan menggunakan program ini haruslah benar-benar teliti dalam pengerjaan agar data dan informasi yang dihasilkan akurat dan pasti.
2. Mengingat Tugas Akhir ini masih jauh dari sempurna, maka diharapkan pada rekan-rekan maupun pembaca yang akan membuat Tugas Akhir dengan permasalahan yang sama untuk dapat mengembangkan lagi sehingga akan diperoleh hasil yang maksimal.
3. Sistem ini hanya digunakan untuk bagian payroll dan manager.
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