BAB V

KESIMPULAN DAN SARAN

5.1.  Kesimpulan


Dari penjelasan yang telah diuraikan dalam penulisan Tugas Akhir ini, dapat diambil suatu kesimpulan sebagai berikut: 

1. Dengan adanya Sistem Informasi Penggajian Pegawai di SD N 3 Bandar Sakti ini, dapat mengurangi waktu serta memperkecil kesalahan dalam pengolahan data, sehingga informasi yang dihasilkan lebih cepat, akurat dan lebih baik dibandingkan dengan pengolahan data secara manual.

2. Laporan-laporan yang diperlukan dapat dihasilkan dengan cepat, sehingga membantu dalam proses kerja.

3. Kelemahan dari sistem ini adalah belum terkoneksi dengan sistem jaringan atau multi user sehingga belum bisa diakses oleh lebih dari satu komputer.

5.2. Saran–saran

Dari kesimpulan diatas, dapat disarankan:

1. Sistem ini masih dapat dikembangkan dalam bentuk jaringan komputer sehingga dapat diakses banyak komputer (multi user).
2. Operator yang akan menggunakan program ini haruslah benar–benar teliti dalam pengerjaan agar data dan informasi yang dihasilkan akurat dan pasti.
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