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INTISARI 

 

Jumlah pegawai negeri sipil setiap tahunnya terus meningkat, hal ini menuntut 

adanya suatu sistem informasi yang dapat menyajikan data informasi kepegawaian 

secara lengkap, cepat, efisien. Saat ini pencatatan data pegawai pada Badan 

Kepegawaian Daerah Kabupaten Kotabaru Kalimantan Selatan sudah menggunakan 

sistem komputerisasi akan tetapi masih diolah secara manual dan belum 

mempergunakan aplikasi sistem informasi yang memadai, sehingga data dan 

informasi yang ditampilkan kurang akurat selain itu penyajian informasi yang 

diperlukan masih memerlukan waktu yang lama sehingga diperlukan  sistem atau 

aplikasi pegelolaan yang lebih baik. 

Sistem informasi ini dibuat menggunakan bahasa pemrograman PHP dan 

Database menggunakan MySQL. Kemampuan dari aplikasi ini yaitu dapat mengolah 

data usulan kenaikan pangkat pegawai, penghargaan pegawai (Satyalancana Karya 

Satya), cuti pegawai, serta pensiun pegawai. Selain itu sistem informasi ini juga dapat 

digunakan untuk menampilkan usulan tentang kenaikan pangkat pegawai, 

penghargaan pegawai (Satyalancana Karya Satya), cuti pegawai, serta pensiun 

pegawai. Aplikasi ini dilengkapi dengan validasi pada tiap menu yang ada untuk 

menjaga keakuratan data informasi pegawai. 

Output yang dihasilkan dari sistem ini berupa laporan informasi pegawai 

mulai dari biodata pegawai, usulan kenaikan pangkat pegawai, penghargaan pegawai 

(Satyalancana Karya Satya), cuti pegawai, serta pensiun pegawai dapat ditampilkan 

dengan baik sesuai dengan konsep yang disusun dalam perancangan sistem informasi. 
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