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BAB V

PENUTUP

5.1 Kesimpulan

Dari penjelasan bab-bab sebelumnya dapat ditarik kesimpulan bahwa keuntungan dari penggunaan program ini adalah sebagai berikut:

1. Dengan adanya Sistem Informasi Penggajian pada Toserba Hardy’s Singaraja Bali ini, memberikan banyak kemudahan, ketelitian dan kegunaan bagi bagian keuangan karena kemampuan sistem ini untuk menjumlahkan Gaji Total karyawan dan kemampuan untuk merekam semua yang harus direkam pada masing-masing berkas yang ada.

2. Bila dibandingkan dari segi waktu dan tenaga, maka lebih efisien menggunakan komputer sebagai alat bantu dalam menangani masalah penanganan Gaji karyawan bila dibandingkan dengan cara manual.

3. Program ini dipakai hanya untuk bagian keuangan untuk masalah penggajian karyawan, bila diperlukan sistem ini bisa dikembangkan untuk bagian yang lain, seperti pada bagian personalianya.

5.2 Saran-saran

Pada Sistem Informasi Penggajian pada Toserba Hardy’s Singaraja Bali ini, masih terdapat banyak kekurangan, yang mungkin dapat diperbaiki di masa yang akan datang yaitu antara lain: 

1. Menyadari akan keterbatasan waktu dan kemampuan, beberapa informasi belum dapat tersaji secara maksimal, oleh karena itu disarankan agar informasi-informasi yang belum dapat tersaji dapat dikembangkan lagi sehingga dapat tercapai kesempurnaan sesuai apa yang diharapkan.

2. Untuk mempercepat proses pembacaan data sebaiknya digunakan media yang berkapasitas besar dan prosessor berkecepatan yang tinggi sehingga dapat memproses data dengan cepat.
Walaupun penulis menyadari bahwa karya tulis ini masih ada kekurangan. Untuk itu penulis mengharapkan kritik dan saran yang sifatnya membangun agar karya tulis ini jauh lebih sempurna dan akan menjadi bahan masukan bagi penulis.   
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