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BAB V 

KESIMPULAN DAN SARAN 

 

5.1  Kesimpulan 

 Dari perancangan dan pembahasan pada bab - bab sebelumnya 

mengenai Sistem Informasi Kepegawaian, maka dapat disimpulkan 

diantaranya : 

1. Sistem Informasi Kepegawaian dapat melakukan perhitungan 

reward. 

2. Sistem Informasi Kepegawaian dapat melakukan perhitungan 

punishment. 

3. Sistem Informasi Kepegawaian dapat melakukan pembuatan 

Laporan EWMP. 

 

5.2 Saran 

  Saran yang disampaikan untuk mendukung sistem ini yaitu Sistem ini 

masih perlu dikembangkan dan ditambah dengan tabel cuti dan tabel 

pensiun. 

  

  


