BAB V

KESIMPULAN DAN SARAN

5.1  KESIMPULAN

Berdasarkan hasil implementasi dan pembahasan dapat diambil kesimpulan sebagai berikut :

1. Sistem yang di buat memudahkan Kantor Camat Pekutatan Jembrana – Bali dalam menyelesaikan tugas pengolahan data gaji pegawai.
2. Sistem penggajian ini dapat di akses oleh dua user yakni administrator dan bagian keuangan.

3. Pengolahan data gaji tidak dilakukan secara manual sehingga dapat lebih mengefisienkan waktu dan tenaga.

4. Mengatasi kendala yang dihadapi sistem manual terutama dalam hal proses perhitungan gaji pegawai secara keselurahan maupun perorangan dengan teliti dan lebih cepat.

5.2  SARAN - SARAN
Sesuai dengan permasalahan di atas maka penulis dapat memberikan saran yaitu : Sistem informasi ini perlu di kembangkan dan di perluas lagi untuk keperluan informasi yang lain, selain tentang perhitungan gaji pegawai juga termasuk data gaji lembur jika ada.
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