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BAB I

PENDAHULUAN

1.1
Latar Belakang Masalah


Perkembangan ilmu pengetahuan dan teknologi dewasa ini sangat cepat dan berpengaruh besar terhadap cara kerja manusia. Kemajuan teknologi komputer telah memberikan kemudahan, akurat, terstruktur dan mempercepat waktu pengerjaan. Karena kita akan lebih memfokuskan pada pokok permasalahannya, dan sedangkan hal-hal penunjang lainnya yang bersifat umum telah disediakan oleh teknologi tersebut. 


Dengan pemanfaatan teknologi tersebut penulis tertarik untuk membangun sistem informasi yang dapat membantu menggolah data penggajian didalam suatu organisasi atau perusahaan. Hal inilah yang menyebabkan penulis mengambil judul pada skripsi penulis dengan judul ”Teknologi Web Framework Untuk Pengembangan Sistem Informasi Penggajian di PT. Gula Putih Mataram”.
1.2
Rumusan Masalah


Berdasarkan uraian permasalahan yang penulis paparkan pada bagian latar belakang maka ada beberapa poin permasalahan yang menjadi tantangan penulis dalam membangun sistem informasi penggajian yakni :

1. Bagaimana memanfaatkan suatu Framework atau kerangka kerja yang berisi sekumpulan perintah atau fungsi yang dapat membantu dalam menyelesaikan preses-proses yang lebih kompleks.

2. Bagaimana menciptakan suatu sistem pengolahan data penggajian secara cepat, tepat, akurat dan relavan dengan fakta.
3. Bagaimana membangun sistem yang menawarkan kemudahan dan kenyamanan bagi pengguna sistem tanpa menghilangkan elemen – elemen penting dari sistem tersebut.
4. Laporan yang dihasilkan adalah Payroll Sheet and File Monthly Paid, Laporan penggajian per-Pegawai dan Laporan Alokasi Biaya Gaji dan Upah.
1.3
Ruang Lingkup

Framework Yii merupakan kerangka kerja pemrograman umum web yang dipakai untuk mengembangkan semua jenis aplikasi web. Dengan memanfaatkan teknologi tersebut, Sistem Informasi Penggajian Di PT. Gula Putih Mataram ini akan dibuat, dimana akan memanfaatkan fitur dan teknologi dari Framework Yii seperti :

1. Pembuatan Form pada aplikasi dan melakukan validasi input dari form untuk memasukkan kebutuhan data dari sistem informasi ini. Seperti yang paling pokok : 

a. Data tunjangan dan potongan dari setiap pegawai.

b. Data absensi dan lembur dari setiap pegawai.

c. Data pegawai.
d. Gaji Pokok dan biaya lembur dan absen.

2. Menggunakan Database Abstraction Layer seperti Data Access Objects (DAO) dan Active Record untuk memudahkan interaksi dengan database.
3. Fitur penanganan error dan logging, sehingga memudahkan pengembang dalam melakukan debugging aplikasi dalam masa pengembangan aplikasi.
4. Console, penggunaan perintah pada console untuk melakukan beragam perintah otomatis seperti meng-generate struktur dasar aplikasi, model, crud, dan sebagainya.
5. Dukungan authentication dan authorization internal. Untuk memudahkan pengembang aplikasi dengan fitur authentikasi.
1.4
Tujuan Penelitian

Tujuan dari pembuatan skripsi ini adalah pemanfaatan teknologi dalam pembuatan sistem informasi sehingga membutuhkan waktu yang singkat. Selain itu juga yaitu untuk membantu pegawai bagian Payroll dalam menghitung biaya gaji dan upah pegawai yang hasilnya akan dibuat dengan format laporan secara akurat.
1.5
Sistematika Penulisan

Untuk lebih mempermudah dalam penyusunan skripsi ini, maka dapat dibuat sistematika sebagai berikut :
BAB I
PENDAHULUAN

Pada bab ini akan dijelaskan tentang latar belakang masalah, rumusan masalah, ruang lingkup, tujuan penelitian, tinjauan pustaka, analisis kebutuhan dan sistematika penulisan skripsi.
BAB II
LANDASAN TEORI

Pada bab ini akan dijelaskan tentang tinjauan tentang objek yang diteliti, teori yang mendukung aplikasi serta tool yang digunakan dalam aplikasi ini.

BAB III
ANALISIS DAN PERANCANGAN

Pada bab ini akan akan diuraikan mengenai perangkat keras dan perangkat lunak, diagram arus data, perancangan tabel, relasi antar tabel dan bagan alir sistem. 
BAB IV
IMPLEMENTASI

Dalam bab ini berisi cuplikan prosedur-prosedur input sampai pada output dari setiap dialog interface yang dibuat.

BAB V
KESIMPULAN DAN SARAN

Pada bab ini berisikan kesimpulan dari karya tulis serta saran-saran dalam mengembangkan sistem.
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