
BAB V

KESIMPULAN DAN SARAN
5.1 Kesimpulan
Dari pembuatan  sistem komputerisasi penggajian pegawai ini, diperoleh kesimpulan sebagai berikut:

1. Aplikasi  ini mendukung kelancaran pengelolaan gaji dari yang semula belum terkomputerisasi sampai menjadi terkomputerisasi dengan baik.
2. mempermudah pengerjaan gaji para pegawai dalam suatu perusahaan sehingga kinerja sistem yang ada tidak menjadi lambat melainkan pengelolaannya lebih akurat.
5.2 Saran

Aplikasi ini masih jauh dari sempurna, banyak lagi yang perlu diteliti dan dikembangkan, yaitu masih perlu ditambahkan perencanaan untuk presensi bagi para pegawai perusahaan dan diharapkan pengembang mampu mengembangkannya menjadi lebih baik lagi.
PAGE  
36

