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BAB |

PENDAHULUAN

Latar Belakang Masalah

Setiap manusia mempunyai kemampuan atau potensi yang berbeda,
masing — masing potensi ini dapat digali dan dan diubah menjadi
kreativitas dengan cara banyak berlatih, memperluas wawasan dengan
banyak membaca dan mengembangkan sikap postif, sikap sukses, maju
dan berhasil. Perkembangan buku — buku yang berisikan serangkaian test
psikologi memberikan kemudahan bagi para calon pegawai negeri sipil dan
karyawan pada khususnya dan masyarakat pada umumnya menggunakan
buku — buku tersebut untuk mengukur dan mengetahui tingkat potensi dan
kemampuannya. Test psikotes digunakan untuk berbagai kepentingan,
diantaranya untuk kepentingan individu dalam rangka evaluasi diri
terhadap kemampuan, bakat, minat dan sifat — sifat kepribadian yang
dimiliki, serta untuk kepentingan persiapan kenaikan pangkat atau jenjang
karir, kepentingan test masuk ke perguruan tinggi, serta seleksi calon
pegawai negeri sipil dan karyawan. Test inilah yang dianggap paling berat
dan sering dikeluhkan sebagian orang, khususnya calon karyawan, terlebih
lagi bagi mereka yang baru pertama kali mengikutinya.

Melihat banyaknya keterangan yang penulis dapatkan seputar
betapa pentingnya pemanfaatan buku — buku Test IQ yang telah
dibicarakan diatas, mendorong penulis membuat suatu website yang
berisikan Test — Test 1Q untuk membantu para pengguna untuk lebih

mengenal tentang Test I1Q.



1.2. Pokok Masalah
Adapun yang menjadi pokok permasalahan dari latar belakang
permasalahan diatas adalah bagaimana mengajak para pengguna untuk
lebih mengenal, bermain, mempelajari dan mendalami trik — trik dalam Test
IQ, persiapan — persiapan dan bagaimana menyikapi dengan sikap yang
sebaik — baiknya pada saat akan menghadapi ujian CPNS, serta disusun
dan disajikan dengan tujuan untuk menambah ilmu pengetahuan karena

menyoroti masalah pemahaman tentang Test 1Q itu sendiri.

1.3. Batasan Masalah

Adapun batasan masalah dalam skripsi ini dirumuskan sebagai berikut :

1. Test IQ yang dikhususkan kepada calon pegawai negeri sipil
dan karyawan serta mahasiswa.

2. Metode Test disesuaikan dengan jenis Test IQ yang ada,
yaitu : Test Kemampuan Umum, Test Kemampuan Akademik, Test
Personality dan Test Inteligensi.

3. penilaian diberikan secara obyektif berdasarkan hasil akhir

Test 1Q dalam bentuk Skoring dan Tabel.

1.4. Maksud
Membantu mempermudah dan lebih memahami bagaimana
menghadapi test — test psikologi sehingga dapat meningkatkan

kemampuan, wawasan dan potensi.



1.5.

1.6.

Tujuan

Adapun tujuan dari penulisan skripsi ini, dimana diharapkan
nantinya dapat membantu dalam memberikan kemudahan bagi para calon
pegawai negeri sipil dan karyawan pada khususnya dan masyarakat pada
umumnya untuk mengukur dan mengetahui tingkat potensi dan

kemampuannya.

Sistematika Penulisan
Untuk mendapatkan gambaran atas uraian secara singkat dari tiap
-tiap bab pada laporan tugas akhir nanti, maka disajikan sistematika

sebagai berikut :

1. BABI| PENDAHULUAN
Pada bab ini membahas meliputi latar belakang masalah,
maksud dan tujuan, batasan masalah, serta sistematika

penulisan karya tulis.

2. BABII LANDASAN TEORI
Pada bab ini membahas mengenai gambaran umum
tentang Test IQ Psikotes Plus Untuk Calon Pegawai

Negeri Sipil dan Karyawan Perusahaan Berbasis Web.

3. BABII RANCANGAN SISTEM
Pada bab ini akan diuraikan tentang definisi sistem, sistem
perangkat keras, sistem perangkat lunak, diagram alir
sistem, perancangan perangkat keras, dan rancangan

antar muka.



4. BABIV IMPLEMENTASI DAN PEMBAHASAN

Pada bab ini dijelaskan prosedur pelaksanaan dan

penggunaan program

5. BABYV PENUTUP

Meliputi kesimpulan dan saran.
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