1.1

BAB I

PENDAHULUAN

Latar Belakang Masalah

Perkembangan teknologi informasi saat ini semakin pesat,
perkembangan ini mempengaruhi semua bidang kehidupan manusia baik dalam
dunia usaha dan juga ilmu pengetahuan.

Dalam suatu instansi pemerintahan data yang berhubungan dengan
pegawai sangatlah penting terutama di bagian kepegawaian,maka dengan
perkembangan teknologi informasi yang semakin cepat membuat pengolahan
data pegawai haruslah menggunakan teknologi informasi,sehingga data yang
akan di perlukan akan cepat diproses.

Pengolahan data kepegawaian yang ada di kantor Dinas Kelautan dan
Perikanan kab.TTS masih menggunakan cara manual artinya belum
terkomputerisasi dengan baik.pengolahan data kepegawaian yang ada di kantor
Dinas kelautan dan perikanan meliputi data pribadi pegawai,data jabatan,data
riwayat jabatan,data bidang,data riwayat bidang,data golongan,data riwayat
golongan,data gaji, data cuti,data mutasi,dan data pensiun.

Jika pengolahan data kepegawaian tersebut menggunakan teknologi
informasi di mungkinkan pelayanan bagian kepegawaian akan lebih optimal dan
lebih cepat serta akurat.oleh karena itu penelitian yang dilakukan diharapakan
dapat membantu untuk mengatasi kendala - kendala yang dihadapi oleh kantor
Dinas Kelautan dan Perikanan kab.TTS terutama dalam hal pengolahan data

Kepegawaian.



Untuk mencapai hal tersebut penerapan sistem informasi merupakan
suatu langkah yang bijaksana mengingat kebutuhan akan berbagai informasi
yang dibutuhkan. Maka dari itu pada penyusunan skripsi ini, saya selaku
penulis memberi judul “Sistem Informasi Data Kepegawaian kantor dinas

Kelautan dan Perikanan Kab.TTS Berbasis MultiUser”.

1.2 Rumusan Masalah
Salah satu permasalahan yang bisa dirumuskan berdasarkan latar
belakang diatas adalah bagaimana cara membangun suatu sistem informasi
data kepegawaian di kantor Dinas kelautan dan perikanan Kab.TTS sehingga
lebih cepat dan mudah dalam proses pengolahan data dan penyajian
informasinya, serta lebih efisien dan tersimpan dengan baik. Selain itu

mempermudah petugas untuk menyelesaikan pekerjaannya.

1.3 Ruang Lingkup
Lingkup permasalahan yang diteliti meliputi:

1. Informasi data pribadi pegawai, data jabatan, data riwayat jabatan, data
bidang, data riwayat bidang, data golongan, data riwayat golongan,data gaji,
data cuti, data mutasi, dan data pensiun. pada kantor kelautan dan
perikanan kab TTS berbasis MultiUser.

2. Menampilkan informasi data pribadi pegawai, data jabatan, data riwayat
jabatan, data bidang, data riwayat bidang, data golongan, data riwayat

golongan,data gaji, data cuti, data mutasi, dan data pensiun.



1.4 Tujuan Penelitian
Adapun tujuan pembuatan skripsi ini adalah:

1. Untuk memberi kemudahan dalam menyajikan informasi kepegawaian
khususnya masalah pengolahan dan penanganan data-data kepegawaian.
2. Untuk memberikan informasi data - data kepegawaian pada kantor dinas

perikanan dan kelautan kab TTS kepada pihak — pihak yang membutuhkan.



