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BAB V 

PENUTUP 

 

5.1 KESIMPULAN 

Berdasarkan pembahasan dari bab-bab sebelumnya, maka 

kesimpulannya sebagai berikut :  

1. Aplikasi ini dapat menampilkan jumlah tenaga 

kependidikan terbaik sesuai yang diinginkan oleh 

pimpinan. 

2. Aplikasi ini memiliki fasiltas untuk merubah nilai bobot 

nilai masing-masing kriteria serta dapat menghapus 

atau menambah kriteria. 

3. Hasil rangking dapat berubah jika ada masukan nilai 

baru yang dikonfirmasi oleh pejabat penilai setelah 

pimpinan melakukan proses perhitungan nilai. 

4. Aplikasi ini dapat menampilkan nilai tenaga 

kependidikan berupa grafik. 

5. Aplikasi ini juga memiliki fasilitas untuk mencetak 

(print out) nilai dari setiap tenaga kependidikan yang 

telah dimasukan oleh pejabat penilai. 
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5.2 SARAN   

      Aplikasi SPK (Sistem Pendukung Keptusan) untuk 

menentukan tenaga kependidikan terbaik di STMIK AKAKOM 

masih dapat dikembangkan. Pada sistem aplikasi ini nilai 

presensi belum terintegrasi dengan data presensi yang ada pada 

sistem presensi  STMIK AKAKOM. Oleh sebab itu, disarankan 

untuk pengembangan selanjutnya nilai presensi diintegrasikan 

dengan data presensi pada sistem presensi STMIK AKAKOM, 

sehingga pejabat penilai tidak perlu memasukkan nilai presensi 

saat proses penilaian. 

 

 

 

 

 


