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BAB V
PENUTUP

5.1 Kesimpulan
Dari penjelasan Sistem Komputerisasi Pengolahan Data Kepegawaian Di PT. Jauwhannes traco, maka dapat diambil beberapa kesimpulan sebagai berikut:

1). Bahwa dengan adanya sistem komputerisasi pengolahan data pegawai ini, pengolahan data pegawai di PT. Jauwhannes Traco menjadi lebih mudah dan efisien.
2). Informasi yang berhubungan dengan kepegawaian menjadi lebih mudah diproses, tanpa harus melakukan pencatatan atau pembukuan secara manual.

3). Dengan adanya program aplikasi kepegawaian ini, maka keakuratan data lebih terjamin bila dibandingkan dengan pengisian data secara manual.

4). keamanan data seluruh pegawai yang bekerja di PT. Jauwhannes Traco lebih terjamin, karena adanya penggunaan password bagi pemakaian sistem ini.

5). Sistem komputerisasi pengolahan data pegawai ini merupakan sebuah alat Bantu yang nyata yang bisa mengatasi masalah-masalah yang berhubungan dengan data kepegawaian di PT. Jauwhannes Traco.

5.2 saran-saran

Agar sistem ini lebih lengkap dan sempurna dalam pengolahan data pegawai, maka perlu dibuat suatu pengolahan data yang mencakup mengenai:
1). Penggajian pegawai.

2). Pencarian data pegawai berdasarkan nama (Search By Name).

3). Penambahan informasi-informasi mengenai masing-masing dari pekerja berdasarkan prestasi yang telah dicapainya.
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