BAB V

PENUTUP

5.1 Kesimpulan
Dari keseluruhan pembuatan Sistem Informasi Penggajian
Pegawai di Kantor Dinas Kecamatan Banguntapan Berbasis

Dekstop, dapat diperoleh kesimpulan sebagai berikut :

1. Sistem penggajian ini dapat mempermudah dan
meminimalisir proses penghitungan gaji sehingga tidak
memakan banyak waktu.

2. Sistem ini telah berhasil dibuat dan berjalan dengan baik
sesuai dengan fungsinya sebagai Sistem Informasi
Penggajian Pegawai di Kecamatan Banguntapan Berbasis
Dekstop yang memiliki perbedaan hak akses user.

3. Sistem Informasi Penggajian Pegawai di Kantor Dinas
Kecamatan Banguntapan Berbasis Dekstop akan
menampilkan semua laporan-laporan yang dapat di

gunakan oleh Bagian Keuangan dan Kepala Kecamatan.
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5.2 Saran

Berdasarkan evaluasi terhadap proses dan hasil dari sistem

informasi ini, maka saran-saran untuk pengembangan selanjutnya

adalah :

. Memberikan fungsi dan laporan kenaikan golongan atau

kenaikan pangkat perpegawai.

. Memberikan fungsi absensi perpegawai.

Memberikan ubahan fungsi PPh pasal 21 dengan inputan
yang data yang dapat dirubah prosentase pajaknya, agar
apabila terdapat perubahan PPh pasal 21 bagian

keuangan dapat merubah prosentase tersebut.

. Saat melakukan edit 2 field pada data pegawai dengan

login user yang berbeda dengan komputer yang saling
terhubung dengan server, seharusnya tidak bisa

dilakukan penyimpanan data.

. Memberikan tambahan inputan bank lainnya untuk bank

diluar kerja sama pemerintah daerah yang pada

potongan bank.



