BAB III
Perancangan Sistem
3.1 Analisis Sistem
Pada penelitian kali ini akan menghasilkan sebuah
program yang digunakan untuk membantu para pengambil
keputusan dalam menentukan pemenang pelaksanaan tender

proyek.

3.1.1 Analsis Kebutuhan
Dalam membangun sebuah Sistem Pendukung Keputusan
Pemilihan Perusahaan Pemenang Tender Menggunakan Metode
Simple Additive Weighting diperlukan perancangan sistem yang
baik. Adapun hal-hal yang dibutuhkan dalam merancang dan
membangun sistem tersebut adalah sebagai berikut :
1. Proses Seleksi
a. Seleksi Administrasi merupakan seleksi tahap awal.
b. Seleksi Unsur perusahaan merupakan seleksi tahap
Akhir.
2. Input Sistem
a. Data Pekerjaan
b. Data Perusahaan

c. Data Kriteria Penilaian :
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e Evaluasi kualifikasi tenaga ahli.

e Evaluasi pendekatan dan metodologi.

¢ Unsur pengalaman perusahaan.

e Harga penawaran.

. Sub Kriteria

a. Kualifikasi Tenaga Ahli

1.

2.

Team Leader.

Ahli Ekologi / Biologi Laut.

. Ahli Sosial Ekonomi Perikanan.

. Manajemen Sumberdaya Perikanan.
. Hidro Oceanografi.

. Tenaga Penyelam.

. Asisten Tenaga Penyelam.

b. Evaluasi Unsur Pendekatan dan Metodologi

1.

2.

3.

4.

Pemahaman atas KAK.
Kualitas metodologi.
Hasil Kerja.

Gagasan Baru yang diajukan.

c. Evaluasi Unsur Pengalaman

1.

Paket Pengalaman melaksanakan

sejenis.

15

pekerjaan
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2. Paket Pengalaman melaksanakan di lokasi
kegiatan.
3. Paket pengalaman manajerial dan fasilitas utama.
4. Kepemilikan tenaga ahli tetap untuk melakukan
pekerjaan sejenis.
e. Bobot penilaian
e Evaluasi kualifikasi tenaga ahli = 60%.
e Evaluasi pendekatan dan metodologi = 20%.
e Unsur pengalaman perusahaan = 10%.
e Harga penawaran = 10%.
3. Output :

Daftar perusahaan pemenang tender.

3.1.2 Perangkat Lunak
Adapun perangkat lunak (software) yang dibutuhkan

dalam membangun sistem adalah sebagai berikut :

1. Windows 7 ultimate 64 bit sebagai sistem operasi.

2. IDE Netbeans 8.0.1

3. Xampp v3.1.0.3.1.0

4. SQLYog Enterprise

5. Dia

6. Rational Rose
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3.1.3 Perangkat Keras
Adapun perangkat keras (hardware) yang dibutukan

untuk membangun sistem adalah sebagai berikut :

|

. 1 unit laptop acer seri v3-471G

2. Prosesor intel core i5-3210M 2.5 GHz with Turbo
Bost up to 3.1 GHz.

3. Random Acces Memory (RAM) 4 GB DDR 3

4. Video Graphics Array (VGA) nVidia GEFORCE 630M

2GB.

3.2 Perancangan Sistem

Pada penelitian kali ini perancangan sistemm menggunakan
UML (Unified Modelling Language), yang merupakan metode
pemodelan berorientasi obyek. Perancangan sistem pada
penelitian kali ini meliputi relasi tabel, rancangan tabel, usecase
diagram, sequence diagram, activity diagram, class diagram, dan

perancangan form.

3.2.1 Usecase Diagram
Usecase diagram merupakan pemodelan yang

menunjukan sebuah kegiatan atau aktivitas yang dilakukan oleh
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aktor pada sebuah sistem. Dalam sebuah sistem aktor bisa lebih
dari satu tergantung dari kebutuhan sistem yang dibuat. Pada
penelitian kali ini aktor dibagi menjadi dua yaitu panitia dan

admin.

: <zincludes== :
Login Verifikasi id
/Input Data Perusahaan Edit Data Perusahaan
% <zextend==

O

Input Data Kriteria Edit Data Kriteria

-

Ifput Bobot Penilaian

Panitia

/

Input Data Proyek Edit Data Proyek

Gambar 3.1 Usecase diagram panitia
Gambar 3.1 diatas menggambarkan aktivitas dari aktor
panitia dimana seorang panitia dapat melakukan berbagai
aktivitas mulai login untuk masuk ke dalam sistem, memasukan
data perusahaan dan mengedit data perusahaan, memasukan
dan mengedit data kriteria penilaian terhadap perusahaan,
memasukan bobot penilaian, serta memasukan dan mengedit

data proyek atau pekerjaan yang akan di tender.
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Q <zinclude== >©

Tambah Data Panitia Edit Data Panttia
Administrator

<<zgxtend:==
O D

Tambah Data Admin Edit Data Admin

Gambar 3.2 Usecase diagram administrator

Gambar diatas merupakan usecase diagram dari
administrator sistem. Dari gambar diatas dapat dilihat bahwa
kegiatan atau aktivitas yang dilakukan oleh administrator sistem
lebih sedikit dibandingkan dengan usecase diagram panitia.

Administrator memiliki tugas atau aktivitas yaitu login
untuk masuk ke sistem, tambah data panitia dan edit data
panitia, serta tambah data administrator dan edit data

administrator.

3.2.2 Class Diagram
Class diagram merupakan himpunan obyek-obyek yang

sejenis. Didalam class diagram sendiri ada banyak jenisnya
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namun pada penelitian kali ini class diagram yang digunakan

dependensi.

Admin Petugas
&pkd_admin Epkd_petugas
&nama nama
&palamat &palamat
Spik Spik
&no_tlp &no_telp
&pemail &pemail
&username &username
& passsword & password

¥insert() ¥insert()
%Update() %Update()

Gambar 3.3 Class diagram login

Pada kasus yang diangkat pada penelitian kali ini login

dibagi menjadi dua bagian yaitu admin dan petugas. Admin dan

petugas memiliki operasi yang sama vyaitu insert, dan delete.

Yang membedakan antara admin dan petugas adalah cakupan

tugas dimana petugas memiliki lebih banyak tugas dibandingkan

dengan admin.
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- Preferensi
Main &ld_pereferensi Database
fEditLokasiPekeraan — ENilai &pkoneksi
bkd_pekerjaan S alidasi
-
Ep‘nalmarﬁitrrﬁzg Halaman Utama ins er) Sptabel
E'N\Ialiﬁaguianggaran :mseﬂ()
ry update()
update() Psclect()
fSeleksi_tahap_2
finputDataPerusahaan Bpkd_seleksi
& kd_perusahaan Spunsur_telnis
nama_perusahaan &unsur_pendekatan_metodologi
_pe P _ g
Snpwp %unsur_penga\aman
@nomuu:»(p harga_penawaran
& alamat EditPerusahaan finputKriteria EditKriteria =
&no_tip &id_perusahaan  |&pid_loiteria || Gpkd_kiiteria insert()
E;no_fax nama_perusahaan Qnamaﬁmema @namaikmena
Epemall %”PWP fSeleksi_tahap 1
&web nomor_pkp Sinsert)) Supdate) &kd_seleksi
alamal_kantor_cab Bpalamat BbeMaATTkSRY &kd_perusahaan
! U &no 1l
&no tip kantor cab @:g}; gkdﬁwkﬂl g'kdipehenaan
email_kantor_cab = kd_seleksi_1 total_nilai_seleksi_1
& = - @F‘-mg" & Evaluasi_unsur_Teknis &
L3 & Evaluasi_pengembangan_metodologi
%) LI AETLL g
Insert() &alamat_kantor_cab & Evaluasi_unsur_pengalaman Finsert()
no_tlp_kantor_cab & Evaluasi_harga_penawara
&email_kantor_cab - - T —
Sselect) finputLokasiProyek
pdate pkd_pekerjaan
&nama _pekerjaan
i_pekerjaan
&nilai_pagu_anggaran
Finsert()

Gambar 3.4 Class diagram halaman utama
Gambar 3.4 diatas merupakan dependensi dari halaman
utama. Halaman utama terhubung dengan beberapa form antara
lain form fInputDataPerusahaan, form fEditPerusahaan, form
fInputKriteria, form fEditKriteria, form fInputLokasiProyek, form

fSeleksi_tahap_1, dan form fSeleksi_tahap_2.

3.2.3 Sequence Diagram
Sequence diagram ialah sebuah pemodelan yang
menggambarkan interkasi antar obyek dengan obyek yang lain

pada sebuah sistem.
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i Manager : Panitia : Layar Utama : data_peserta : data_syarat o zeleksi : data prowek

S : 00 00 O

_Manager _ Panitia ~Layar Utama cdata peserta cdata syarat _ seleksi ~data proyek

Mepdaﬂarkan perusah@an -

i

Mirnenuhi Persyaratdn

ilnputData F'esertai

Sirnpan Data |
Input Syarat _— '
Ll Simpa:h Data
Input Data Proyek :
IT| Simpan Data
Wengikuti
H Mem:berikan Hasil Keputi_lsan |-.-| :
Mer;ﬁyampaikan Keputufsan

Gambar 3.5 Sequence Diagram

Gambar diatas menjelaskan tentang interaksi antar obyek
satu dengan yang lain. Pada gambar tersebut dapat dilihat mulai
dari pendaftaran hingga menerima hasil keputusan. Aktor
manager terlebih dahulu mendaftar dan memenuhi persyaratan
yang diserahkan kepada aktor panitia. Setelah mendaftar aktor
panitia akan menginputkan data perusahaan pada layar utama
sistem. Dari layar utama sistem data tersebut disimpan dalam
database yaitu pada tabel perusahaan. Selain menyimpan data

perusahan aktor panitia juga menginputkan data persyaratan
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yang diajukan oleh manager ke layar utama sistem. Setelah
diinputkan data persyaratan tersebut lalu disimpan dalam
database. Aktor panitia juga berhak memasukan data pekerjaan
kelayar utama sistem dan lalu menyimpan di dalam sebuah
database. Setelah semua disimpan maka manager yang
mendaftarkan perusahaannya akan mengikuti tahap seleksi.
Sistem akan mengolah seluruh data yang telah dimasukan oleh
panitia untuk mencari keputusan yang mana yang akan dipilih.
Sistem akan menyampaikan hasil akhir dan panitia yang akan
memilih dan memberikan keputusan pemenang. Kemudian
manager akan menerima hasil keputusan. Apabila manager
perusahaan tidak sepakat dengan hasil keputusan akan diberikan
penjelasan oleh petugas dan atau bisa dilakukan proses seleksi

kembali.

3.2.4 Aktivity Diagram

Aktivity diagram merupakan pemodelan yang
menggambarkan alur kerja dari sebuah sistem. Pada penelitian
kali ini aktivity diagram dibagi menajdi dua vyaitu aktivity

pendaftaran dan aktivity lelang.
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Manager Panitia Layar Utama Sistem

Mulai

Welayani
Pendaftaran

Mermeberikan Form
Pendaftaran
Mengisi Farm Menerima Farm
Pendaftaran Pendaftaran

Mendaftarkan
Perusahan
Menerima Form
Pendaftaran

Input Data
Peserta

Menyiapkan Syarat-syarat
Administrasi

|

Ienyerahkan Syarat-syarat
Administrasi

Menerima Syarat-syarat

Adrninistrasi

Memenuhi syarat
Administrasi

[ Menyerahkan Sayarat-syarat ]7 Menerima Syarat

Administrasi Administrasi

Inut Data Syarat
Administrasi

O Selesai

Gambar 3.6 Aktivity diagram pendaftaran

Gambar diatas menunjukan proses atau kegiatan
pendaftaran. Pada gambar diatas terdapat tiga timeline yaitu
Manager, Panitia, dan layar utama sistem. Dimulai dari manager
mendaftarkan perusahaan kepada panitia tender, lalu panitia
akan melayani pendaftaran dengan memberikan formulir
pendaftaran kepada manager. Setelah itu manager akan mengisi
form pendaftaraan lalu dan menyerahkan kepada petugas.
Petugas akan menerima data tersebut lalu menginputkan data
perusahaan di layar utama sistem. Setelah menginputkan data,

petugas akan menyiapkan dan menyerahkan syarat-syarat
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administrasi yang harus dipenuhi oleh manager. Kemudian
manager menerima syarat yang diberikan lalu memenuhi syarat
tersebut. Jika data telah terpenuhi makan manager akan
menyerahkan dokumen kepada petugas. Petugas akan
menerima lalu menginputkan data tersebut di layar utama

sistem kemudian selesai.

Manager Panitia Layar Utama Sistem

EMua

Menyerahkan Dokurnen Penawaran Menerirna Dokumen Penawaran Input Dokurnen Penawaran dart
dan Kualifikasi Perusahaan dan Kualifikasi Perusahaan Kualifikasi Perusahaan |
Melakukan :
Proses seleksi H
Memberikan
Hasil Akhir

henerima
Hasil Akhir

Mengurumbkan
hasil akhir

Menetima
Keputusan

Gambar 3.7 Aktivity diagram seleksi
Gambar 3.7 diatas menggambarkan prosedur
pelaksanaan seleksi pada sistem yang akan dibangun. Dimulai
dari manager yang menyerahkan dokumen pendawaran dan data
kualifikasi perusahaan kepada panitia. Panitia menerima
dokumen tersebut lalu menginputkan data ke layar utama
sistem. Sistem akan melakukan seleksi dan memberikan

keputusan atau hasil akhir. Petugas menerima hasil akhir dari
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sistem lalu mengambil keputusan dan mengumumkan keputusan

tersebut. Manager akan menerima keputusan kemudian selesai.

3.3 Perancangan Basis Data

3.3.1 Relasi Tabel

pekerjaan detail_seleksi_tahap_2
Pxa pereriaan +kd_seleksi 2%*
Perusahzan °nama_pekerjaan +kd_kriteriats
*kd perusshaan Bl °lokasi pekerjaan +nilai_kriteria
°nama_perusahaan °nilai proyek +nilai pengalaman
npwp
°namor_pikp
°alamat_kentor_pusat Seleksi_tahap 2 Kriteria
°no_tlp ‘kd seleksi 1%* “kd kriteria
°fax *kd seleksi 2 “nama kriteri
cemail “unsur_teknis
“uebsite “unsur_pendekatan metodologi
°alamat kancab “unsur_pengalamarn
°no_tlp kancab “hargs penswaran
°fax_kancab
"email kancab e ok
+ld sel detail_seleksi_tahap_1
“kd_seleksi 2% bl ikd seleksi 1#%
°nilai akhir $kd kriteria®
°rangking irilas
°keterangan
Seleksi_tahap_1
“Pkd seleksi 1 > | FPetugas | Admin
—#P" kd pekerjaan** *kd petugas *kd admin
kd perusahaan** °nama ° nama
°toral nilai seleksil °alamat °alamat
°status °3k "3k
°no_tlp °no_tlp
°agama °email
“username °username
°p. ord °password

Gambar 3.8 Relasi Tabel

Pada sistem yang dibuat menggunakan sebelas tabel. Tabel-
tabel tersebut terdiri dari tabel perusahaan, pekerjaan,
seleksi_tahap_1, seleksi_tahap_2, detail_seleksi_tahap1l,
detail_seleksi_tahap_2, kriteria, preferensi, hasil akhir , petugas,
dan Admin.

Pada gambar diatas menunjukan hubungan antar tabel
dimana hubungan antar tabel diatas di bagi mejadi dua jenis

yaitu one to many dan one to one.



3.3.2 Perancangan Tabel

Sistem pendukung keputusan

pemilihan
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perusahaan

pemenang tender memerlukan tabel dengan deskripsi sebagai

berikut :

3.3.2.1 Tabel Perusahaan

Nama tabel
Primary key

Fungsi

: Perusahaan

: Kd_perusahaan

Tabel 3.1 Tabel perusahaan

: Menyimpan data perusahaan

No Nama Field Tipe Data | Panjang | Keterangan

1. | Kd_perusahaan varchar 5 Kode
perusahaan

2. | Nama_perusahaan varchar 50 Nama
perusahaan
Nomor pokok

npwp varchar 20 waiib pajak
4. | Nomor_pkp varchar 50
Alamat_kantor_pusat | varchar 50 Alamat kantor

pusat
Nomor telepon

> Mot varchar 20 kantor pusat.

7. | No_fax varchar 12 Nomor fax
kantor pusat

8. | Email varchar 50 Email kantor
pusat
Alamat

9. | Website varchar 30 website
perusahaan

10. | Alamat_kantor_cabang | varchar 50 Alamat kantor
cabang

11. | No_tlp_kantor_cabang | varchar 12 Nomor telepon
kantor cabang

12. | No_fax_kantor_cabang | varchar 12 Nomor fax
kantor cabang

13. | Email_kantor_cabang | varchar 50 Email kantor

cabang




3.3.2.2 Tabel Preferensi
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Nama tabel : Preferensi
Primary key : kd_preferensi
Fungsi : Menyimpan nilai preferensi

Tabel 3.2 Tabel Preferensi

No Nama Field Tipe Data Panjang Keterangan
1 Kd_preferensi varchar 5 Kode )
preferensi
2 Bobot float BOb.Ot.
penilaian
3.3.2.3 Tabel Kriteria
Nama tabel :Kriteria
Primary key : kd_kriteria
Fungsi : Menyimpan data kriteria
Tabel 3.3 Tabel kriteria
No Nama Field Tipe Data Panjang | Keterangan
1. | Kd_kriteria varchar 4 Kode
kriteria
2. | Nama_kriteria varchar 50 Nama
kriteria

3.3.2.4 Tabel Pekerjaan

Nama tabel :Pekerjan
Primary key :kd_pekerjaan
Fungsi Menyimpan informasi tentang pekerjaan.

Tabel 3.4 Tabel Pekerjaan
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No Nama Field Tipe Data Panjang | Keterangan
1. | Kd_pekerjaan varchar 5 Kode
kriteria
2. | Nama_pekerjaan varchar 50 Nama
kriteria
3. | Lokasi_pekerjaan varchar 50 Lokasi
Pekerjaan
4. | Nilai_Proyek Int 11 Nilai
Proyek
sebelum
ditender

3.3.2.5 Tabel seleksi tahap 1

Nama tabel
Primary key

Foreign key

Fungsi

: kd_seleksi_1

kd_pekerjaan.

1.

: Seleksi tahap 1

: kd_perusahaan, kd_kriteria,

: Menyimpan data penilaian

Tabel 3.5 Tabel seleksi tahap 1

seleksi tahap

No Nama Field Type data Panjang Keterangan

1. | Kd_seleksi_1 varchar 5 Kode seleksi
tahap 1

2. | Kd_perusahaan varchar 5 Kode
perusahan

3. | Kd_kriteria varchar 4 Kode
kriteria
tahap 1

4. | Kd_pekerjaan varchar 5 Kode
pekerjaan

5. | Total_nilai_seleksil |int Total nilai

6. | Status varchar 15 Status




3.3.2.6 Tabel Seleksi Tahap 2

Nama tabel :Seleksi tahap 2

Primary key : kd_seleksi_2

Foreign key : kd_seleksi_1
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Fungsi : Menyimpan data penilaian seleksi akhir

yaitu seleksi kualifikasi perusahaan.

Tabel 3.6 Tabel seleksi tahap 2

No | Nama Field Tipe Data | Panjang | Keterangan
1. | Kd_seleksi_1 varchar 5 Kode seleksi
tahap 1
1. | Kd_seleksi_2 Varchar 5 Kode seleksi
tahap 2
2. | Unsur_teknis Integer Total nilai
kriteria c1
3. | Unsur_pendekatan_ | Integer Total nilai
metodologi kriteria c2
4. | Unsur_pengalaman | Integer Total nilai
kriteria c3
5. | Harga_penawaran Integer Total nilai
kriteria c4

3.3.2.7 Tabel Detail Seleksi Tahap 1

Nama tabel :Detail seleksi tahap 1

Foreign key : kd_seleksi_1,kd_kriteria

Fungsi : Menyimpan data penilaian dari setiap

kriteria pada seleksi tahap 1.
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Tabel 3.7 Tabel detail_seleksi_tahap_1

No | Nama Field Type Data | Panjang Keterangan

1. | Kd_seleksi_1 varchar 5 Kode
seleksi

2. | Kd_kriteria varchar 4 Kode
kriteria

3. | nilai integer Nilai
kriteria

3.3.2.8 Tabel Detail Seleksi Tahap 2

Nama tabel : Detail seleksi tahap 2
Foreign key : kd_seleksi_2,kd_kriteria.
Fungsi : Menyimpan data tentang penilaian dari

setiap kriteria pada seleksi tahap akhir.

Tabel 3.8 Tabel detail_seleksi_tahap_2

No | Nama Field Type Data | Panjang Keterangan

1. | Kd_seleksi_2 Varchar 5 Kode
seleksi

2. | Kd_kriteria Varchar 4 Kode
Kriteria

3. | Nilai_kriteria Integer Nilai kriteria

4. | Nilai_pengalaman Integer Nilai
pengalaman

3.3.2.9 Tabel Hasil Akhir
Nama tabel :Hasil akhir
Foreign key : kd_seleksi_1, kd_seleksi_2

Fungsi : Menyimpan hasil keputusan.



Tabel 3.9 Tabel hasil_akhir
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No | Nama Field Type Data | Panjang Keterangan
1. | Kd_seleksi_1 varchar 5 Kode
seleksi
tahap 1
2. | Kd_seleksi_2 varchar 5 Kode
seleksi
tahap 2
3. | Nilai_akhir Float Nilai Akhir
4. | Rangking Int Rangking
perusahaan
5. | Keterangan varchar 10 Keterangan
3.3.2.10 Tabel Petugas
Nama tabel :Petugas
Primary key : kd_petugas
Fungsi : Menyimpan data petugas atau panitia.
Tabel 3.10 Tabel petugas
No | Nama Field Type Data | Panjang Keterangan
1. | Kd_petugas varchar 20 Kode
Petugas
2. | Nama_petugas varchar 50 Nama
petugas
3. | Alamat_petugas varchar 50 Alamat
petugas
4. | Jk varchar 10 Jenis
kelamin
5. | Agama varchar 10 Agama
petugas
6. | No_tlp varchar 12 Nomor
telepon
7. | Username varchar 10 Username
8. | Password varchar 10 Password
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3.3.2.11 Tabel Admin
Nama tabel :Admin
Primary key : kd_admin
Fungsi : Menyimpan data administrator sistem.

Tabel 3.11 Tabel admin

No | Nama Field Type Data | Panjang Keterangan

1. | Kd_admin varchar 20 Kode
admin

2. | Nama_ admin varchar 50 Nama
admin

3. | Alamat_ admin varchar 50 Alamat
admin

4. |Jk varchar 10 Jenis
kelamin

5. | No_tlp varchar 12 Nomor
telepon

6. | Email varchar 50 Email

7. | Username varchar 20 Username

8. | Password varchar 20 Password

3.4 Perancangan Interface

Pada perancangan interface interface kali ini adalah
perancangan atau gambaran secara umum tentang bentuk-
bentuk form pada program yang akan dibangun.

Login [E

Usemame | |

Password | |
[ Login )( Cancel )

Gambar 3.9 Form login
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Seleksi Tahap 1 (3eleksi Administrasi )

KodeSelekst [ Kode Perusshaan [~
Kode Pekerjaan lj Mama Perusahaan |:|

Mama Pekerjaan 1

Kode Kriteria Nama Kriteria Nilai

| | | ~]
| | | ~]
I | ~1
I | ~ ]
I | ~]
I | ~]

o [ e ) e

Gambar 3.10 Halaman Seleksi Tahap 1
Gambar diatas merupakan gambar halaman seleksi tahap
1. Pada halaman tersebut terdiri dari beberapa komponen

diantaranya adalah label, panel, button, textfield dan combobox.

Seleksi Tahap 2
Kodk Seleks Tahep 1 ¥ Seleksi Tahap Akhir
Kode SeleksiThap 1 kualifikasi perusahaan
Evaluasi kualifikasi Tenaga Ahli Evaluasi Unsur Pengalaman

hode kriterla  Nama Kriteria Milai  Pencalman kode kriteria  Nama Kriteria Nilaii

 — N I - m
| N . C I m
S | N . N 1 m
I | . | IS ) |
C I miCm T[]
C I  ImCm

I | .J o

Evaluasi Harge Pergivaran

TS e— 1

Evaluasi Unsur Pencekatan Metodologi

kode riteria Nama Kriteria hilai

C I 1Cm

Gambar 3.11 Halaman seleksi tahap 2



35

Gambar diatas merupakan halaman seleksi tahap 2
dimana komponen yang dibutuhkan pada halaman tersebut

adalah terdiri dari panel, label, textfield, combobox dan button.

Hasil Akhir

Kode seleksi 1 | Kode Seleksi 2 | Mama Perusahaan | Nilai Akhir | Rangking Keterangan

Gambar 3.12 Hasil Akhir

Gambar 3.14 diatas merupakan hasil akhir dari program
yang dibuat. Informasi yang disajikan pada hasil akhir program
ialah kode seleksi dari tabel seleksi_tahap_1, nama perusahaan
dari tabel perusahaan, nilai akhir dari tabel hasil_akhir dimana
nilai tersebut diperoleh dari hasil perhitungan, dan rangking dari
tabel hasil_akhir. Informasi yang ditampilkan diurutkan
berdasarkan nilai_akhir mulai dari yang terbesar sampai yang

terkecil.



